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I. Dispozi{ii generale

l. i'treprinderea de Stat de Pazd Pararnilitard a Obiectelor E'nergettce

,,Scutul un"rg.til;-1ts p,p.o.E. ,,Scutul Energetic") (in cotrtiuuare

intreprindlllll-.,-^^ 
rtt,z ^tpqerlirrr z'r2,str.vasile Alecsandrt, 18,

2. intreprinderea are sediul pe adresa' MD-'

rnun.Chigindu, Republica Moldova'
3. Statutul este"elaborat conform cerin{elor Hot'ririi Guveruultti Republicii

Moldova nr.770 din 20 0ctombrie rgg4, iar tntreprinderea creat5 prin r{otarirea

Grr'ernului Republicii Moldova ,,Cu privire-la 
'"o'gunt'area 

Companiei de Stat

..N/toldenergo" nr.1059 din 13 noiembrie 1997

4. rooouto, J Iru.rprinderii este Miilisterul Economiei al Republi*i

Moldova, cn u.Ji.,t *un.cttiiinau, Pia\a Marei Adun5ri Na{ionale' l' (ln

continuare-Fondator)...'.-.:.,-q.'hiecfelorsis-' ^'-!.-trrtreprinderea 
asigurd' pazaobiectelor sistemului energettc

Moldova."^"'-;.lntreprinderea 
este agent economic Ai deslbqoard activitate de

intreprinzdtoi p. Lura proprieflii ce i-a fost transmisd in gestiune'

7 .lntreprinderea dobindegte dreptul. de persoana juridica din momentul

inregistrdrii ei de Stat la Catnera intg8lryafi d3 Stat t lvlitittttului Jtttititl'

8. in calitatea sa de persoana juridica, lntreprinderea dispu'e de $tarnpil6 qi

bianchete cu stema de stat a Republicii Moldova, denutnirea sa cornpleti sart

abreviata in limba de stat, cu sintagma,,Republica Moldova", nurndrul de

rdentifica* O. ,iut (fnNO;. Pe blancheta intreprinderii se indica, de asemenea'

adresa, telefonul de contact , contul bancar qi alta infbrmafie'
"*-"1;;rpri"o.oa 

poate incheia contracte din numele sdu, iqi poato astil]la

obliga{ii, poate fi reclamant sau pirit in instanlele judec[toreqti'.

9. Activitat;;ffi;;inJ.iii este reglerneniatd de Codul civil , nr'l 107-xv

din 6 iu'ie 2002,Legea nr.r46-X111 din to iunie rgg4 cuprivire la irrtreprirrderea

de stat, L,egea nr.845-Xll din 3 ianuarie 1992 cu privire la a'treprenoriat 5i

intreprinderi, alte legi 5i acte normative qi de prezentul Statut'

ro. patrtm-o;;i iil;ir*o.tii aparline in totalitate statului qi se fo'meazf, dirr

runndtoarele surse:

a)deptrrrerirnaterialealForrdatoruluiincapitalul'u.'-u!,^
b) profitul net inregistrat din activitatea economico- financiarf, a

intreprinderii;
c) suma uzurii Ei arnortizdrii calculate;

d) bunuri transmise cu titttr gratuit;

e) alte surse legale.

I 1. La Prezentul Statut se

intreprinderii, aprobat de Fondator'

r aloarea bunttrilor la data aprobdrii

anexeaza actul de inventarier"e a bunurilor

avind indicate in el compouenfa, carrtitatea 9i

Statutului, inclttsiv sulna miil<lacelor banegti

r1in contul intrePrinderii.
12. lntreprinderea poarla rdspundere pentru obligafiile 1a!e.ctt 

ioate burltrrile

,Je care dispu'e. Fondatoml ntr poarta rrspundere penirti obligaliile i'trepri'dc'rir

il*il.i.u nu pouna ,arpundere pentru obliga{iile Fondatortrlui'



I

II .Capitalul social 
.

13. Cbpitalul social se formeazd dinurmitoarele surse:

a) aportul Fondatorului in mijloace baneqti qi bunuri aflate in circuitul civil;
b) investilii capitale din contul subvenliilor qi profitului net;

c) bunuri transmise cu titlu grattit;
d) drepturi patrimoniale (drepturi de folosinla a mrjloacelor fixe, terenurilor,

resurselor naturale),
e) alte surse nejnterzise de legislalie.
14. Capitalul social al intreprinderii constituie 569,092 mii lei. In capitalul

social au fost incluse bunuri materiale in sumi de 533,4 mii lei gi mijloace b[neqti

in sumd de 35,7 mii lei.( Anexa nr.1 la Statut).

15. Bunurile gi mijloacele baneqti transmise in capitalul social al

intreprinderii se evalueazdin lei moldoveneqti.

III. Capitalul de rezervl
16. Capitalul de rezervdal intreprinderii constituie 25o/o din capitalul social.

17. Capitalul de rezervd, se formeazd,pyrn defalcarile anuale din profitul net,

pini la atingerea marimii indicate la punctul 16 al prezentului Statut. Volurnul

deftlcirilor anuale in capitalul de rezervd se stabileqte in mdrime p?na la 12% din

profitul net al intreprinderii.
18. Capitalul de rezervd, al intreprinderii se foloseqte numai in cazlul

insuficienfei profitului qi a mijloacelor fondurilor speciale ale intreprirrderii.

lvfUloacele capitalului de rezervd se folosesc pentrtt acoperirea pierderilor

Intrreprinderii. 
A

IV. Drepturile gi obliga{iile Intreprinderii
19. intreprinderea are dreptul:
a) sd deschidd conturi proprii in institufiile financiare inregistrate in

Replblica Moldova, precum qi sd beneficieze de rnijloacele depuse pe ace$te

cmturi;
b) sa incheie contracte privind acordarea serviciilor de asigurare ctl paza a

obiectelor energetice, precum qi a intreprinderilor altor institu{ii;
c) sd determine direcliile qi modurile de utilizare a intregii proprietS{i ce i-a

fd transmisd in gestiune;
d) sd stabileasca legdturi economice qi comerciale cu orice parteneri,

e) si stabileascd prelurile qi tarifele la serviciile prestate etc., precum 9i

umativele sau fondul de retribuire a muncii, cu excep{ia cazurilor, in care

odorm legislafiei, prefurile, tarifele qi alfi indicatori se reglenr enteazd cle cf,tre

slrt'
O sd stabileascd structura organizitrionald a intreprinderii, sd deterrnine

ilul juridic al subdiviziunilor;
g) sa irnbunltd{eascd condiliile de muncd, de trai Ei odihna ale salariatilor. sa

ude ajutor, dupd posibilitate, familiilor acestora;

h) sa angajeze lucrdtori, prin contract, qi sd-i concedieze in corespttndere cu

hffuhtia muncii;

a



i) sd ceard compensarea pagubei cauzate de acfiunile ilicite ale persoanelor
fizice saujuridice,

o) sa incheie contracte privind acordarea sau oblinerea unor imprumuturi ?n
conformitate cu legislalia in vigoare gi prezentul Statut. ,

20. intreprinderea este obligata:

a) sd asigure integritatea, folosirea judicioasa qi reproducfia largita a
bunurilor de stat, transmise in gestirine;

b) sa onoreze obligafiile ce decurg din legislalie qi contractele incheiate;
c) sa incheie contracte (acorduri) de muncd cu salariatii;
d) s5 achite integral pl5Jile salariafilor conform contractelor (acordurilor)

incheiate, independent de starea financiard a intreprinderii,
e). sI efectuieze a;igurarea social5, rnedicalS qi alte tipuri de asiguriri

obligatorii ale salariafilor, sa ie Creeze condilii adecvate pentru activitate, cornforrn
le-eislaJiei qi contractului colectiv de munc6,

f) sa achite la timp impozitele qi alte plali in modul qi in marimile stabilite de
legislafie;

g) sd initrieze procedura de insolvabilitate a intreprinderii ?n cazul apariliei
irnposibilit5lii de a-gi onora obligafiile fa{a de creditori;

h) sd prezinte, in mod stabilit, organelor de stat respective rapoartele
financiare qi fiscale, darile de seamd statistice qi de alte tipuri;

i) sa asigure remunerarea muncii angajafilor la un nivel nu mai mic decit
salariul rninim stabilit pe lard; ,

j) sf, asigure condilii adecvate de muncd, respectarea securitatii mtmcii, ',

nonnelor de producfie qi sanitare, securit5lii antiincendiare , precum qi protec{ia 
l

rnediului ambiant;
k) sd obfina licente, in modul stabilit de legislafie, pentrn a des{bqura

activit5fi ce necesitd dispunerea de licenf5.

21. intreprinderea nu este in drept, fbrd autorizaliaFondatorului:

a) sd dea in arendd ori sd depunl in gaj bunurile sale;
b) sa caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;
c) sa intre in componenJa asociafiilor, concernelor gi altor uniuni, ?n baza

contractelor incheiate;
d) sd participe cu bunurile sale in activitatea stmcturilor nestatale;
e) sd transmitd fondurile fixe gi alte active;
fl sd comercializeze activele neutilizare in procesul tehnologic;
g) sd investeascd mijloace in alte state.

V. Organele de conducere ale intreprinderii
Fondatorul

22. Fondatonrl igi exercitd drepturile de gestionar al intreprinderii pnn
intermediul Consiliului de administratie gi Adrninistratorr,rlui intreprin,Jerrr
tonganul executiv)



23. Fondatorul incheie cu Administratorul Intreprinderii un contract pentru

transmiterea proprieta{ii de stat in gestiune operativl ;i a imputernicirilor de

des{bgurare a activit5Jii de intreprinzdtor.
24. Fondatorul are urmitoarele atribufii principale:
a) aproba Statutul intreprinderii , modificarile qi complet[rile acestuia;

b) desernneazd,membrii Consiliului de administra{ie qi ii revoca;

c) stabileqte mdrimea indemnizafiilor lunare pentru rnembrii Consiliului de

adrninistrafie; r 
^

d) desernneazd Administratorulintreprinderii qi il elibereazd din funcfie, la

propnnerea Consiliului de Administrafie;
e) asigurd supravegherea activitafli economico- finarrciare a lntrepriderii,

{ira a interveni nernijlocit in activitatea acesteia;

f) stabileqte mdrimea creditelor contractate Ei acordate de intreprindere.

25. La solocitarea intreprinderii, Fondatorul examineazd materialele qi

elibereazf, autorrzalIi privind: .' .

a) darea in arend[ sau depunerea in gaj abunurilor intreprinderii;
b) casarea bunurilor raportate la mrjloacele fixe;
c) depunerea bunurilor intreprinderii. in capitalul social al structttrilor

nestatale;
d) intrarea in componenla asociafiilor, concernelor qi altor uniuni;
e) Comercializarea sau conservarea activelor neutilizate in procesrtl

tehnologic.
26. Fondatorul adopta decizh privind modificarea capitalului social al

intreprinderii, operarea modificarilor qi completirilor in Statut, reorganizarea sall

I i chi darea Intreprinderii.
Consiliul de administra{ie

27. Consiliul de administrafie este organul colegiat de admirristrare a

intreprinderii, reprezintd interesele statului qi igi exercitd activitatea in temeiul

Legii nr. 146- XIII din 16 iunie 1994 cu privire la intreprinderea de stat, prezentului

Statut qi Regulamentulgi Consiliului de administra{ie al irrtreprinderii. aprobat de

Fondator.
28. Consiliul de administraJie se desemneazS, de cdtre Fondator pe rm tertnen

de -l ani" finindu-se cont de propunerile Ministerului Finanfelor, Ministerului

Ecortomiei, colectir,'ului de tnunc6.
29. Componen{a nurnericd a Consiliului de administrafie se stabileqte de

Fondator, in nundr de 5 persoane.

30. in componenla Consiliului de administraJie intr5, in mod obligatoritr.

reprezentanfi ai Ministerului Finan{elor, Ministerului Economiei . reprezentantr ai

Fondatorului gi ai colectivtrlui de munc5.

31 . Preqedintele Consiliului de administrafie este desemnat de Fondator

Ir4embrii Consiliului de adrninistralie, propugi din parlea colectivului de tttttttca-

silt aleqi la adunarea generald (conferin{a) a colectivului de tt-tttttcii

Adrninistratorul intreprinderii nu poate fi desernnat in calitate de tnetrtrrtt ai

Consiliului de administratie.



32. Consiliul de administrafie are urmatoarele atribulii:

a) aprobd direcfiile prioritare Ei planurile anuale de dezvoltare ale

intreprinderii;
b) ia mdsuri ce vor asigura integritatea qi folosirea eficientd a bunr"rrilor

intreprinderii;
c) solut toneazd,, de comun acord cu Fondatorul, chestiunile referitoare la

intrarea intreprinderii in'asociafii qi alte uniuni qi ieqirea din ele;

dy aproba devizul anual de venitirri gi cheltuieli, raportul financiar anual qi

profitul (pierderea ) perioadei de gestiune;

e) exercitd iontrolul selectiv al activitSlii economico-

intreprinderii,
fl prezintd Fondatorului raportul cu privire la activitatea

financiar6 a-intreprinderii, pr€cudn,.qi rezultatele auditului activitalii

financiare a

economico-
ecouomico-

firranciare, d:upd caz;
g) prezintd Fondatorului propuneri privind modificarea qi completarea

StattrtJui intreprinderii, r eor ganrzarea sau lichidarea ei ;

h) selecteazd prin 
- 
concurs qi propune Fondatorului candidatura

Adrninistratorului intreprinderii qi, dupa caz, ellberarea lui din f-unclie;

i) aproba, la propunerea Administratorului, repartrzarea profitului net anual

al intreprind..ii, urlgura folosirea eficienti qi reproducerea bunurilor prirnite in

-eestiune;j) aprobd ddrile de seamd trimestriale ^ale 
Adrninistratornlui referitor la

rezultitele- activitSlii economi co- financiare ale lntreprinderii ; 
^

k) decide cu privire la oportunitateaefectudrii auditului lntreprinderii;

l) e*amineaL1 qi infoimeazd Fondatorul despre necesitatea rnodificarii

capitalului social;
rn) adopt6 decizii cu privire la oblinerea, acordarea qi folosirea creditelor' in

mdrimea stabilita de Fondator;
n) exami neazd materialele ce fin de darea in arendd, depunerea in gai a

brrnurilor intreprinderii, com ercia\izarea satl conservarea activelor neutaJizate in

procesul tehnoiogic, casarea bunurilor raportate la fondurile fixe, transmiterea

ibndurilor fixe qi altor active, prezenlate de Administrator spre coordonare'

33. Consiliul de administralie nu are dreptul sd intervind in activitatea

Admilistratorului, desftquratd intru exercitarea fturcliilor, stipulate irl contractul

incheiat cu Fondatorul Intreprinderii.
34. Conform legislaliei, rnembrii Consiliului de adrninistrafie rdspund

,olidar f"dJ.-i;t;priidere pentru prejudiciile cavzate de indeplinirea, cu abateri

de la legislalie, a hotf,ririlor adoptate de ei, a Statutului intreprinderii $i a

regulamentului Consiliului de adrninistralie. Meurbrul Consiliului de administratie

care a r-otat irnpotriva unor astfel de hotdriri este scutit de repararea prejudicitrltri-

daca in procesul - verbal al qedinlei a fost fixat protestul lui. Este abst-rlrit de

ri-pgndere gi rnernbrul Consiliului de adrninistrafie care nu a participat la Pedirrla

rcspsg1i15.
j5. Membrul Consiliului de administralie poate fi sctrtit de repara!ra

preluJiciilor cauzate de el in tirnpul indeplinirii obligatiilor sale- daca el a actt''nal
i



a a 

-

cilnform documentelor intreprinderii, indicafiilor in scris ale autoritalii pe care o

reprezinti sau in lirnitele unni risc normal de produclie sau gestiune.

Organul executiv al intreprinderii - Administratorul
36. Administratorul conduce activitatea Intrqprinderii qi iqi exercita firrrcliile

ce-i revin in conformitate cu legislaJia, prezentul Statut qi contractul (acordul)

incheiat cu Fondatorul.
37. Administratorul are urmdtoarele atribufii:
a) conduce activitatea intreprinderii gi asigura func{ionarea ei eficienta;

b) ac,tione azd, frrd, procuri in numele Intreprinderii ;

c) reprezintd interesele intreprinderii in rela{iile cu persoanele fizice Ei

-juridice, precum Ei cu organele de justilie, acordind atare irnputerniciri in ttnele

problerne qi altor lucrdtori ai intreprinderii ori altor persoane ce dispun de

calificarearespectivd; :;"

d) asigurd executarea deciziilor Fondatorului qi Consiliului de adrninistrafie;

e) asigurd, conform deciziei Consiliului de administrafie, auditul activitafii
economico - financ iare aintreprinderii;

f; prezintb trimestrial Consiliului de adrninistra{ie darea de seam5 cu privire

I a act ivitatea economico-financiard a intrepri n deri i ;

g) incheie contracte, ellbereazd,procuri, deschide conturi in bduci;

h) prezintd Fondatorului propuneri coordonate ctt Consiliul de adrninistrafie
prtrind schimbarea componen{ei, reconstrucfia, extinderea, reutilarea tehnicd a

btururilor transmise in gestiunea Intreprinderii;
i) poarta rf,spundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvatd

a obliga{iilor stabilite in contract, asigurd folosirea eficienta gi reproducerea

bunurilor primite in gestiune;
j) asigurd prezentarea, in modul stabilit de lege, a rapoartelc-rr financiare 9t

tiscarle. a ddrilor de seami statistice gi de alte tipuri in organele respective de stat^

k) asigurd transferarea in termen a plalilor in bugetul public na{ional.

1) angajeazd qi concediazd personalul Intreprinderii" asigurd stitnttlatea

rnrutcii angajafilor, sanclionarea sau trajerea lor la rdspundere;

rn) asigura achitarea salariilor, in modul qi termenele stabilite de legislafie;

n) indeplinegte qi alte obligalii ce {in de arganizarea q;i asigurarea activitatii
I ntreprinderii, conform legislaliei.

38. Administratorul intreprinderii este obligat sa asigure integritatea

bunrrrilor primite in gestiune operativd, vtlhzarea qi repr:oducerea lor.Valoarea

actir-elor nete proprii ale intreprinderii nu trebuie sd fie tnai micd decit mdritnea

capitalului social . in ca, contrar, se interzice de a plati prirne din corttul profittrltri

net obtinut.
39. Administratorul este in drept sa

depa;e;te 100000 lei, actele juridice cu
ctxrrdonate cu Consiliul de adrninistrafie.

incheie acte juridice sttrna cirora ntt

o valoare mai lnal'e urtneazl sa tl.'

Vl.Activitatea de intreprinzitor a intreprinderii

-10. Genul principal de activitate: 74600-Activitaf de investtgatte sr proteitri
a buntrrilor gi persoanelor, - Activitatea par-ticulard de paz\"



- paza fizicd a localurilor, bunurilor materiale gi a teritoriilor obiectelor
energetrce, preculn qi a intreprinderilor altor institulii;

- otganrzeaz1. patrularea in comun cll organele de drept a zonelor
crirnirrogene:

- acordi ajutor organelor de drept la rnentinerea ordinii publice Ei asigurarea
securitalii oamenilor.

Intreprinderea poate desfrqura orice gen de activitate prevdzut in prezentul
Statut. cu exceplra celpr interzise de legislalie.

-11. intreprinderea procurd resurse pe piafa de mdrfuri nernijlocit cle la
prodtrcatori, de la organizaliile care se ocupd de aprovizionarea cu materiaie si
tutilat tehnic.

42. Achitarea cu lntreprinderea pentnr prestarea serviciilor
infipturegte confonn contractelor incheiate de arnbele parti Ei a
chr-ltuieli anexate la ele.

13. Profitul (pierderele) intreprinderii se determind ?n rnodul
legrslatre. Profitul net se formeazd dup[ achitarea irnpozitelor Ei
obligatorii qi rdmine la dispozilia intreprinderii.

de paz\ se

devizelor de

prevbzut de

a altor plati

-1,1. Profitul net poate fi utilizat pentm:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;
b) fbnnarea capitalului de rezervd;
c) fbrmarea tezervei pentru activitatea eficienta a inh"eprinderir;
d) defalcari in bugetul de stat;
e) in alte scopnri, dacd nu contravin legislaJiei.

J5 Decizia de repartizare a profitului net se adopta de c6tre Clonsiliul de
adrrlirlistratie anual, la propunerea Administratorulni, rru rnai tirziu de -10 aprilie a
:rrrrrf tri ce unneazd,dvpd anul de gestiune.

16. Profitul net se va repartrza doar pentru acoperirea pier"deriior din anii
i'r:cedenti"^pentru fonnarea capitalului de rezervi Ei a rezervei pentl'r: activitatea
:tlcrenta a intreprinderii in cazul in care valoarea activelor nete. clonfbrrn ultimului
:'rliirtt annal al Intreprinderii, este mai micd decit capitalul social al intreprinclerii
.rri \ a deveni rnai rnicd irr unna repartizdrii lui in alte scopuri.

l:. Pierderile intreprinderii se acoperd din contul profitultri net r.irnas la
.lt'p,-'zttia intreprinderii, din contul rnrjloacelor fbndului de rezervil"

J8. Daca, la expirarea celui de al doilea an finiinciar salr ai *rrc:llrri
r-itl;tttciar ttlterior, valoarea actirrelor nete ale intreprirrrler:ii. pr-rtrivit hil::rrtLritir ;ri,
-ir .icesteia- va fi nrai nricf, dec?t mdrimea capitalului social" Consrirril
".ll'rttlistrafie va infortna Fondatorul despre necesitatea modificani Crrl-r1i.-i,,1
.,.'r. lJ{ al intreprinderii.



,VII. Temeiurile de reorganiza:.e sau lichidare a
IntrePrinderii

49. intreprinderea se reorganrzeazd prtn fuziune (contopire, absorblie),

dezmembrare (divizare, separare) sau transformare, inbaza deciziei Fondatorului,

in care Se v;a prevedea modul qi termenele de reorganizare.

50. intreprinderea iqi inceteazd aclivitatea qi se lichideaza in temeiurile

prer'dzute de legislalie, inclusiv:
a) prin hotdrirea Fondatorului;
b) prin hotdrirea instanfei judecatoreqti.

51. Lichidarea intreprinderii se efectueazd de cdtre comisia de lichidare,

constituitd prin hotirirea Fondatorului, cf,reia i se transmit toate irnputernicirile

privind co-nducerea activitalii curente a Intreprinderii'

52. in cazul incetarii activitafli intreprinderii, potrivit deciziei instanfei

judecitoreqti competente, componenfa comisiei de lichidare, modul, termenele qi

alte condilii de activitate a ei sint determinate"de aceastd instanfd.

53. intreprinderea se considerd lichidatd odatd cu radierea ei din Registrul de

stat al intreprinderilor gi organizaliilor.

VIil. DisPozi{ii finale

54. Prezentul Statut este intocmit in 3 exempl are, ftecare dintre ele avind

aceeagi putere juridica. Anexele la Statut constituie parte integranta a lui'

55. Prezentul Statut, modificlrile qi completf,rile acestuia intrd in vigoare la

data inregistrdrii lui la Camera inregistrdrii de Stat a Ministerului Dezvoltirii

Informafionale.

56. Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru to{i angajafii

intreprinderii.

57 . Litiglile apdrute in procesul activitalii intreprinderii qi/sau reorganizarii-

lichidarii ei se vor solutiona in instanJele judecatoreqti competente'



"iNREGrsrRAT"

Agenfia Servicii Publice

Departamentul inregistrare qi

licenfiere a unitifilor de drePt

1{}1ti

A semnat:

ADAM GHEORGHE

ACT ADITIONAL
vire la modificdrile 9i completdrile inscrise in

negistrul de stdi al'persoanelor juridice qi operate in Statut

iNTNNPNTNDEREA DE STAT ON PIZA PARAMILITARA A OBIECTELOR ENERGETICE

''SCUTUL ENERGETIC''
Nr. 1003600057686 din 30'12'1997

subsemnatul, ADAM GHEORGHE, anul nagterii 09.06.1958, buletin de identitate al cetdteanului

RM B 0204g129 eliberat la data de2t.t2.2016, codul de identitate 0981103887812, domiciliu:

str. Tudor Vladimirescu, 112, ap. 35, mun. chiqindu' Republica -Moldova, 
administratorul

i.s. ,,scurul ENERGETIC,'care actioneazdinbaza statutului, in conformitate cu ordinul nr' 125

din 08.10.2018, am intocmit prezentul act privind urmdtoarele:

1. Pct. 4 al Statutului se expune in urmdtoarea redactie:

,,4. Fondator al intreprinderii este Agentia Proprietatii Publice, inregistratd la 18'09'2009' numarul

de inregistrare 1006601001090, cu sediul: MD-2023, Piala Marii Adundri Nalionale' 1'

mun. Chiqindu, Republica Moldova.
]l-i" lJ.t"i .iut.rt,rt,ri sintagma" Ministerul Economiei al Republicii Moldova" se substituie cu

sintagma ,,Agentia Proprielatii Publice", Ia cazul gramatical corespunzator' 
'

Prezentul Act a Jbst tntocmit tn 2 exemplare care au aceeasi putere iuridicd' dintre care un

exemplar se pdstreazd ta Agenlia servicii Publice ln dosarul de evidenld, iar celdlalt se elibereazd

solicilantului.
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